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•         学位获取率是开放教育高质量发展的重要指标，
而国开学位英语考试成为制约我校开放教育本科学生
获取学位的一大瓶颈。

•         文法教学部坚持问题导向，以学位英语教学改革
为切入点，集合体系优秀英语教师，组建学位英语教
改团队，积极探索实践，创新工作举措，切实提升学
位英语考试通过率，助力全省开放教育本科学生获取
学位。
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一、加强基层调研，找准教改方向

 文法教学部带领教师深入地市调研，了解基层教育教学现状。以制约

开放教育本科学生学位获取率的因素为切入点，回应学生现实需求。在充

分了解基层办学情况的基础上，于2023年3月启动学位英语智慧教学改革试

点项目，有序开展各项工作，推动学位英语教学工作步入发展快车道。



带领教师深入基层调研，了解基层教育教学现状。



   文法教学部充分发挥体系办学优势，从全省选
聘业务精湛、责任心强、经验丰富的优秀英语教师
组建学位英语教学团队。目前教学团队由来自12个
地市21位教师组成。

省校教师和市县开大（电大）教师上下联动，紧
密配合。既为全省参加学位英语考试的学生提供优
质的教学支持服务，也为各学习中心培养学位英语
教学师资，切实提高了学生学位英语学习的针对性
和有效性。学位英语教学团队被学校评为“最美教
师团队”。

二、汇聚体系力量，组建教学团队



二、汇聚体系力量，组建教学团队



三、强化师资培训，提升教改意识

• （一）组织国开教学改革实践成果学习研讨会，学习借鉴好经验好做法。

• （二）召开教学设计等研讨会，推进远程教育教学模式改革。

   （三）开展“数字素养提升”系列活动，努力提升数字化教学能力。

• （四）开展“教师共读书”读书分享系列活动，提升终身学习意识。



（一）组织国开教学改革实践成果学习研讨会，学习借鉴好经验好做法



（二）召开教学设计等专题研讨会，推进远程教学模式改革



（三）开展“数字素养提升”系列活动，努力提升数字化教学能力



（四）开展“教师共读书”读书分享系列活动，提升终身学习意识



四、丰富学习资源，提供有效服务

• 从无到有，从有到优，建设立体丰富的学习资源

• （1）文本资源—从零开始，搜集考试信息编制学习资料

• （2）视频资源--录制相关精品课程，使考前辅导更有针对性

• （3）网络课程--建设学位英语公开课，提供立体化学习资源

• 组建三大社群，强化学习支持服务

• （1）组建QQ学生辅导群，24小时提供答疑服务

• （2）组建学位英语教学团队，加大教学辅导力度

• （3）组建学习中心联系人群，为教学活动顺利开展提供有力保障



从无到有，从有到优，建设立体丰富的学习资源

    文本资源—搜集考试信息编制学习资料



从无到有，从有到优，建设立体丰富的学习资源

    视频资源--录制相关精品课程，使考前辅导更有针对性



网络课程--建设学位英语公开课，提供立体化学习资源

从无到有，从有到优，建设立体丰富的学习资源



组建三大社群，强化学习支持服务

          组建QQ学生辅导群，24小时提供答疑服务



组建三大社群，强化学习支持服务

         组建学位英语教学团队，加大教学辅导力度



组建三大社群，强化学习支持服务

 组建学习中心联系人群，为教学活动顺利开展提供有力保障



目前初步搭建好包括学习资源和团队社群在内的教学工作平台



五、勇于探索实践，推动工作落实

• （一）引入自适应学习系统，满足个性化学习需求

• （二）举办教改项目开班仪式，邀请国开外语学院参与

• （三）举办线上线下教学研讨，确保教改工作落实到位

• （四）团队分工合作，开展线上辅导

• （五）依托教学团队，开展面授教学

• （六）组织相关比赛，以赛促学以赛促教



五、勇于探索实践，推动工作落实



（一）引入自适应学习系统，满足个性化学习需求

《学位英语》面向国开全部非专业学生，学生能力水平 

不一样，自适应学习平台根据学生能力水平提供个性化 

的学习服务，帮助国开学生提高学位英语考试通过率。

知识图谱对课程知识进行答疑、对考试技巧、重点词汇

语法等知识内容，使用虚拟人方式播报，同步展示文字

内容

与 国开学习网和“i国开”APP对接 ，实现 自适应学习

和 虚拟人问答展示，已支持1000+学生访问学习

利用AI+虚拟人技术，生成100+个教学视频， 

共1200分钟，减轻教师课件二次更新压力。

国开对接

个 性 化 学 习

知识问答

AI课件



（二）举办教改项目开班仪式，邀请国开外语学院参与



（三）举办线上线下教学研讨，确保教改工作落实到位



（三）举办线上线下教学研讨，确保教改工作落实到位



（三）举办线上线下教学研讨，确保教改工作落实到位



（四）团队分工合作，开展线上辅导



（四）团队分工合作，开展线上辅导



（五）依托教学团队，开展24场面授教学

  今年团队开展了24场考
前辅导线下教学活动。经验
证明，面授教学的临场感、
感染力和亲和力是线上教学
代替不了的。线上教学与线
下教学结合起来，才能达到
最好的效果。



（五）依托教学团队，开展24场面授教学



（五）依托教学团队，开展24场面授教学



（六）组织学赛活动，以赛促学以赛促教



通过比赛活动，激发教师和学生充
分利用智能手段进行语言教学的积
极性，以赛促学、以赛促教，提升
学生英语核心素养，提升全省体系
英语教师智慧教学能力。



学位英语教学改革成效

• 一、学位英语考试通过率明显提升

• 二、英语教师队伍得到有效锻炼

• 三、各种相关比赛喜获佳绩

• 四、教改工作荣获国开表彰



•        智慧教改给学生的学习方法和学习状态带来了很大的变化，通过教学活动的参与情况、
学习数据的反馈、学习辅导群氛围变化，明显感受到学生学习更有目标了，更积极了。
在国开2024年春季学期学位英语考试中，我校学生考试通过率达到16.7%，与之前相比有
了明显的提升。

一、学位英语考试通过率明显提升
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二、英语教师队伍得到有效锻炼

•         教师教改意识和教研氛
围得到增强。教学团队团结
协作，开展教学研讨、直播
教学、面授辅导、上门送教、
网络答疑等各种活动，有效
发挥了体系师资的优势，教
师教学能力得到有效提升。



三、各种相关比赛喜获佳绩





四、教改工作荣获国开表彰



学位英语工作展望

• 一、注重顶层设计，扩大学位宣传。

• 二、线上，推广使用国开自适应学习系统和省校学位英语网络课程。

•     并结合AI在教育教学中的应用，创新直播教学模式。

• 三、线下，尝试开展巡回送教、分层教学、约课制授课等精准教学支持服务。

• 四、深化分工合作，探索教学团队高效运作机制，实现教学效益的最大化。



         学位工作，任重道远。让我们群策群力，
推动学位工作再上一个新台阶，助力开放教
育高质量发展。



衷心感谢各位领导和老师

一直以来对文法教学部工作的支持 ！


